
 
Oberarzt - Interventionelle Kardiologie (m/w/d)

Nummer: 168-2019

Funktionsbereich : Ärztlicher Dienst

Einrichtung: Universitätsklinik und Poliklinik für Innere Medizin III (Kardiologie, Angiologie, Internistische Intensivmedizin)

Arbeitszeit: 42 Stunden pro Woche

Eintrittsdatum möglich zum: nächstmöglichen Zeitpunkt 

Die Stelle ist vorerst befristet auf drei Jahre, eine anschließende Übernahme ist nicht ausgeschlossen.

Das Spektrum des Mitteldeutschen Herzzentrums umfasst die gesamte Bandbreite invasiver diagnostischer und therapeutischer Methoden der
modernen Kardiologie. Verfahren zur Therapie der koronaren Herzerkrankung, von strukturellen Herzerkrankungen, von Herzrhythmusstörun-
gen, der terminalen Herzinsuffizienz sowie von Angiologischen Krankheitsbildern. Hierfür stehen modernste Herzkatheteranlagen (Fertigstellung
8/2019), Eingriffsräume und ein Hybrid-OP zur Verfügung. Als Maximalversorgungszentrum im Universitären Umfeld bieten wir innovativste Be-
handlungsverfahren an, engagieren uns mit modernen Ausbildungskonzepten und fördern wissenschaftliches Engagement.

Ihre Aufgaben

verantwortungsvolle leitende Tätigkeit im Bereich der interventionellen Kardiologie
Mitarbeit in der stationären Patientenversorgung
enge Zusammenarbeit mit Kollegen, anderen Fachabteilungen, insbesondere der Herzchirurgie, und niedergelassenen Kollegen
Engagement in der Aus- und Weiterbildung
Leitung und Koordination klinisch-wissenschaftlicher Arbeiten

Ihr Profil

Approbation als Arzt (m/w/d)
Facharzt für Innere Medizin mit Schwerpunktanerkennung Kardiologie
Weiterführende Qualifikationen/Zertifizierungen im Bereich der interv. Kardiologie erwünscht
Langjährige Erfahrung im Bereich der interventionellen Kardiologie
Promotion und regelmäßige wissenschaftliche Tätigkeit
Bereitschaft zum aktiven Mitwirken an der Gestaltung der Klinik
Teamfähige und freundliche Persönlichkeit
Engagement und Einfühlungsvermögen
Einsatzfreude, Flexibilität und menschlich-soziale Kompetenz

Wir bieten Ihnen

eine qualifizierte Einarbeitung und abwechslungsreiche Tätigkeit mit vielfältigem Leistungsspektrum
ein Arbeitsort in verkehrsgünstiger Lage (direkt an der Straßenbahn-Haltestelle Heide-Universitätsklinikum)
Jobticket der HAVAG
Mitarbeiter-Wohnungen in unmittelbarer Nähe
Betriebskindergarten
bei Bedarf Ferienbetreuung für Ihr Kind
eine leistungsgerechte Vergütung in der Entgeltgruppe Ä3 unseres Haustarifvertrages sowie eine betriebliche Altersvorsorge

Kontakt und Bewerbung

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen inklusive einem Nachweis Ihrer Masernimmu-
nität unter Angabe der Ausschreibungsnummer sowie der Mitteilung Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins als PDF-Datei an direktion-kardiolo-
gie@uk-halle.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Fragen beantwortet Herr Prof. Dr. med. Daniel. Sedding.

Tel.: +49 345 557 2601

Gleichstellungsgrundsatz

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Das Universitätsklinikum Halle (Saale) fördert die be-
rufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und fordert Frauen mit entsprechender Qualifikation ausdrücklich zur Bewerbung auf.
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